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ESTATUTO SOCIAL DA O.S.J.M - ORGANIZACAO SOCIAL J OAO
- MARCHESI

2 CAPITULO 1

. Da Denominaciio — Sede — Fins

Artigo 1° - A Organizacéo Social Jodo Marchesi, aqui denominada Associagao, fundado em 06
de setembro de 1939, anteriormente denominada Hospital Espirita Jodo Marchesi, € associag@o civil de
direito privado, com duragéo indeterminada, sem fins lucrativos e filantrépica, com sede social na
A Rodovia Sargento Luciano Arnaldo Covolan Km 0 (zero) + 750 metros, tendo seu foro juridico a
comarca de Penapolis, Estado de S&o Paulo, esta devidamente registrado sob n° 402, a folhas 120 v° do

. livro A-L
Artigo 2° - A Organizagéo Social Jodo Marchesi tem como finalidades:
& a) Praticar a caridade cristd, no terreno de assisténcia a Saide, Educagdo ¢
- Assisténcia Social; )
y >b) Promover assisténcia a saude, nos seguimentos preventivos € curativos,
inclusive, servicos médicos hospitalares;
. c) Manter leitos e servicos hospitalares para doentes mentais;
d) Promover assisténcia educacional na area da saide, podendo franquear suas
i instalagdes a escolas de nivel técnico e superior, manter residentes e/ou
o estagiarios; i
- ' e) Prestar assisténcia social e/ou de saide por meio de centro de convivéncia para

idosos, creches, asilos, comunidades e residéncias terapéuticas, atividades

culturais entre outras atividades;
f Atuar na prevencio, tratamento e reinsercdo social de usuérios e/ou dependentes

- quimicos.
ades, a Organizagdo Social Jodo Marchesi,

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas ativid
prestara assisténcia a quantos procurarem seus servigos sem distingdo de nacionalidade, raga, cor, s€X0,

= religi%o, opinido politica ou de outra natureza.

Marchesi dispde de imével proprio. O terreno foi doado

Artigo 4° - A Organizagdo Social Jo&o+
ai e por Ramon Castilho Martins e sua esposa

por Massayuki Shinkai e sua esposa Mitsuco Shink
Tereza dos Reis Castilho conforme escrituras publicas de Doagfo e Encargos Javradas no 2° Tabelido
- de Notas e Protesto de Letras e Titulos de Penapolis- ﬁ'quljvro 240 folhas 160/70 e 167/8
respectivamente. Os prédios foram construidos através de coqﬁgibuié;ﬁgsﬁrgos poderes publicos, eventos,

leildes e donativos diversos da sociedade. o i i

B Artigo 5° ; Para atingir suas finalidades a Orgagiiiéia--ﬁog.iaf ibaQ.M/ e
seguintes atividade ; Ry v
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a) Prestar servigos médico-hospitalar, eletivos € de urgéncia e emergéncia. _
b) Prestar servigos no seguimento saide, as instituicBes congéneres ou nao, piiblicas ou privadas,

através de consultoria, assessoria, projetos, diagnéstico e administragdo.
¢) Prestar servigos educacionais na érea da saade, em todos 08 niveis, podendo fundar, manter ou

incorporar escolas, faculdades e cursos em geral.
d) Prestar servigos de assisténcia social, diretamente ou

piblicas ou privadas.

através de convénios com instituigdes

Paragrafo primeiro: O eventual resultado das atividades remuneradas devera ser obrigatoriamente

aplicado no desenvolvimento de suas finalidades estatutérias.

Paragrafo segundo: A Organizagdo Social JoZo Marchesi prestaré assisténcia gratuita aos que ndo
40 a0 menos que preceitua 2 legislagdo, nos estabelecimentos proprios e

tiverem recursos, na proporga
naqueles aceitos em comodato, administrados ou sob qualquer outra forma de contratagéo.

CAPITULO II

Dos Associados, Seus Deveres e Direitos

Artigo 6° - A Organizagdo Social Jodo Marchesi é constituido
associados de ambos 0S S€X0S, maiores de 18 anos, sem distingdo de raga, €O, credo religioso €

politico, enfim, todos aqueles que solidarizarem com 0s Seus programas assistenciais.
Paragrafo Primeiro: Para tornar-se associado a pessoa devera ser apresentada 2 Diretoria,
por um associado, para deliberagdo e respectiva aprovagao ou reprovagéo, na primeira reunido que s¢
realizar apés o pedido.

Paragrafo Segundo: Apbs aprovado pela Diretoria, 0 associado deveré ser inscrito em

livro Préprio, gozara de todos os direitos e estara sujeito a todas as obrigagdes deste Estatuto.

por namero ilimitado de

Artigo 7° - Séo Deveres dos Associados:
a) Prestar a Organizagfio Social Jodo Marchesi toda assisténcia intelectual e

financeira, na medida do possivel;
b) Cumprir e fazer cumprir o presente
Assembléia Geral e dos 6rgaos da Administragdo Superior;
¢) Zelar pelo engrandecimento da Organizacdo Social
aprimoramento dos seus servigos;
Solver seus cOmpromissos sociais com a Associacio;
“&y ‘Cumptir a risca as obrigagBes inerentes a0 cargo
deupar “fia . Associacao, comparecendo, salvo justo impedimento,
s bl_é,fﬁ-'si"ffv_gf,ﬁ‘is Ordinérias e Extraordinérias, e s reunioes do Conse

Estatuto, acatando determinacdes de

Jodo Marchesi e

que por ventura vief 8
as
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de Administracdo, do Conselho Fiscal, ou da Diretoria, se os integrar ou for
convidado; .

f) Exercer cargos, comissdes € atribuicdes que lhes forem designados, quando
ndo tenha justa causa que O €SCUSE;

g) Guardar segredo sobre matérias especificas, que sejam definidas como
sigilosas em reunido.

Artigo 8° - S#o Direitos dos Associados: _
a) Votar e ser votado para cargos estatutérios eletivos na Associagdo, devendo

para tanto, cumprir um periodo de caréncia de doze meses (01 ano),
prestando servigos voluntarios. '

b) Participar e votar em todas as Assembléias;

¢) Propor formalmente a inscricio de novos associados, submetendo as
propostas & Diretoria. e . :

d) Participar dos atos solenes ou comemorativos’ da Associagdo, podendo
frequentar sua érea social. '

-e) Desligar-se da Instituicio a qualquer tempo, mediante requerimento 20
presidente da Diretoria em exercicio. %

Artigo 9° - Das Responsabilidades dos Associados:
a) Os associados nio respondem nem pessoal nem subsidiariamente pelas
obrigacdes da Organizacdo Social Jodo Marchesi;
b) Os membros desta Associacdo, especialmente aqueles que exercem
atribuicBes de direcdo e deliberagdo, que efetuarem negodcios prejudiciais a
mesma, poderdo ser responsabilizados pelos atos que praticarem, sendo-lhes
= assegurada apresentaggo de Defesa. !

Artigo 10 - Das Proibigdes dos Associados:
a) Deixar de acatar as Normas Estatutarias e regulamentares. . :
b) Apresentar.comportamento reprovavel, que se revelarem incompativeis com
0s objetivos ou principios consagrados da Associagio;

Artigo 11 - Da eliminagao do quadro social:

Serio excluidos do quadro social, por decisdo da Diretoria, o associado que:

a) Vier a falecer;

b) Que praticar atos desonrosos ou que 0S desabonem, no conceito publico ou no convivio da A \(
Associagéo, seﬁé‘fﬂ&.pqg palavras, criticas declaradas infundadas e ndo comprovadas; / _y
c) Osque levarerg,jndei?i_ﬁamente a Associag8o a atos judiciais de qualquer espécie; -
d) Pelo néo comparécimento, 2 02 (dfias) Assembléias Gerais consecutivas, ou 03 (trés) alternadas,
_semn justa causa; oS o
e) Os que por dole oU
materiais OUmoraisd As
Yug - _.4,._;_-\. 4

wada 'ou ma fé, causarem direta ou indiretamente danos f\/
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f) Os associados cujas condutas sejam incompativeis com 08 objetivos desta Associag@o ou

desvirtue as finalidades previstas no artigo 7° e 10°.
g) Os que solicitarem, ao presidente da Diretoria, espontaneamente por escrito, a su

definitiva do quadro da Associaggo.

a excluséo -~

Paragrafo Primeiro: Salvo nas hip6teses de falecimento ou iniciativa do proprio associado, as
exclusdes devero ser motivadas por justa causa, com prévia notificagéo ao associado, a quem sera

assegurada apresentagdo de defesa no prazo de 10 dias da comunicacdo da Diretoria.
Paragrafo Segundo: Ao (s) associado (%) eliminado (s) na forma deste artigo cabe o direito de
recorrer (em) para a Assembléia Geral, que decidird por maioria, em Assembléia exclusiva para esta

finalidade, resguardando-se o direito de defesa previsto no caput. ;
Paragrafo Terceiro: N&o poderd ser associado da Organizagdo Social JoZio Marchesi o

empregado de seu estabelecimento ou estabelecimento que a Associagéo faga a gestdo.

CAPITULOII

% - Dos Orgios de Deliberacao Superior e Direcao

Artigo12 - Constituem 6rgdos de Deliberagdo superior e de direcio da Associagao:

a) Assembléia Geral;
b) Conselho de Administrag@o
¢) Diretoria "
d) Conselho Fiscal.
Paragrafo Primeiro: Aos conselheiros, administradores e dirigentes sera vedado exercer cargo

de chefia ou fungdo de confian¢a no Sistema Unico de Sadde.

mandatos do$ Membros da Diretoria e do Conselho Fisqal serdo

Paragrafo Segundo: Os
sendo permitida a reeleigéo.

coincidentes, tendo duragdo de 2 (dois) anos,

Conselho de Administragio, Diretoria €

Parégrafo Terceiro: Os mandatos dos membros do _
vos membros escolhidos nas respectivas

Conselho Fiscal vigoraréo até sua efetiva transmiss&o aos no
eleictes realizadas em Assembléias e reunides, conforme o caso.

Conselho Fiscal eXercerao

Paragrafo Quarto: Os membros do Conselho de Administraggo e
cdo ou usufruir, direta ou )

seus cargos gratuitamente, sendo vedado receber qualquer tipa,;de'rexﬁﬁggya
indiretamente, de vantagens ou beneficios a qualquer titulo. T g

o e e 2 e \/
es de Cargos ou fungdes de Dirgg:ﬁo"is‘ol ,g@;{‘lﬁgolegiado, néo
' ;e»a/c)a ifige ou parente natural, A
=) 5k N

> o

Parélyafo Quinto: Os ocupant
o subordinado direto, recebendo remuneragio-da associa/" 3 %,
b b ., s L
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SECAO 1* ~=DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13- A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano da Associacdo, sendo formada pelo total de
seus associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 14 - Compete & Assembléia Geral, deliberar sobre assuntos de interesse da Associagdo
dos por procurago, sob pena de nulidade.

por maioria de votos, que ndo poderio ser exerci

Artigo 15 - A Assembléia Geral, presidida pelo Presidente da Diretoria Estatutaria, compete:

a) Eleger e empossar 08 membros do Conselho de Administragéo, salvo aqueles que se referem
3s alineas “b” e ‘c” do artigo 21. : :
b) Eleger e empossar 08 membros do Conselho Fiscal. P ;
c) Destituir os membros do Consetho de Administracio, da Diretoria e do Conselho Fiscal, nos
moldes do artigo 11. ' : : o i
d) "Reformar o Estatuto Social; ey .
e) Autorizar operagdes de empréstimos, penhores, hipotecas, alienacdes de bens mbveis e
im6veis da Associaggo e realizaco de investimentos que atendam a0s objetivos da mesma;
f) Examinar e deliberar sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo Conselho de
Administraggo, Diretoria e Conselho Fiscal.
g) Rever e Cassar qualquer ato da Diretoria contrario ao
Assembléia ou Conselho de Administrag&o.
h) Julgar os Recursos previstos no presente estatuto.
i) Decidir de forma soberana sobre todos 0s casos omissos ou que evidenciem impasse entre
os o6rgdos diretivos, desde que néo haja sobreposicdo de suas respectivas atribuicdes.

Estatuto ou deliberagdes da propria

&

Paragrafo Unico - Para as deliberagdes a que se referem as alineas "c" e “d” deste artigo serd
cuja instalag@o se dara, em

exigido deliberagéo em Assembléia especialmente convocada para esse fim,
primeira convocagdo, com 2 presenga de no minimo 2/3 (dois tergos) dos sécios, e, em segunda

convocagio, 30 (trinta) minutos ap6s a primeira, com qualquer nimero de sécios presentes, sendo 2
decisdo tomada por maioria simples dos presentes.

Artigo 16 - No decorrer do més de fevereiro de cada ano civil, realizar-se-a a Assembléia Geral
Ordindria, que serd convocada pelo Presidente da Diretoria em exercicio, para se reunir em dia, hora e

local expressamente indicado, para:,

-a) Aprovar as Contas da Associagio;
b) Deliberar sobre demaisassuntos julgados pertinentes € previamente incluidos em pauta;

Paragrafo Unico - A Assembléia Géral reunir: & km primeira convocag#o, com a presenga de
no minimo 2/3 (dois tercos) ﬂ_gl_(\)s As'socjggfo\s“'f “ern-segul ,_a_convoca(;ﬁo, 30 (trinta) minutos apos a
- =
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Artigo 17 - A convocagdo da Assembléia Geral Ordinaria ser feita por edital assinado pelo
Presidente da Diretoria e publicado pela imprensa local, devendo ainda ser afixado na sede da
Associagio, em local franqueado ao publico, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia,
indicando dia, hora, local e pauta dos assuntos a serem tratados.

a

Artigo 18 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que convenienie ou
necessaria, e serd convocada: ‘

a) Por iniciativa do Conselho de Administragdo;

b) Por iniciativa da Diretoria;

¢) Por iniciativa do Conselho Fiscal;

d) Por requerimento subscrito por 1/5 (um quinto) dos Sécios com direito a voto;

Artigo 19 - A Assembléia Geral Extraordinéria sera convocada com a a.ntecedénc:ia minima de
cinco (05) dias, mediante edital, onde constario os fins da convocagdo, afixado na sede do Hospital

Espirita Jodo Marchesi e publicado em um érgéo da imprensa escrita da cidade de Penapolis.

Paragrafo Unico - As decisdes da Assembléia Geral Extraordinaria serdo. tomadas por maioria
simples com a presenga de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos s6cios em primeira convocagdo, ou com

qualquer namero de Sdcios presentes, em segunda convocagio, 30 (trinta) minutos apos.

Artigo 20 - A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria em exercicio, ou, na
sua auséncia, por um dos associados escolhido por aclamagdo daqueles que se fizerem presentes.

SECAO 2°* — DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 21 - O Conselho de Administfac,;ﬁo, formado por pessoas de ilibada reputagdo, sera

composto da seguinte forma: -

a) até 55% (cingiienta e cinco por cento) por membros eleitos entre os associados em efetivo
gozo de seus direitos; )

b) até 35% (trinta e cinco por cento) por membros eleitos pelos demais integrantes deste
Conselho entre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral.

¢) 10% (dez por cento) por membros eleitos pelos empregados da Associagao.

Paragrafo 1° - Em razio de previsdo especifica em lei estadual ou municipal sobre a
qualificagdo de institui¢Ges como Organizago Social, a composi¢do do Conselho de Administragdo |
poderd ser alterada de acordo com que ela determinar, o que seré feito por meio de Assembléia Geral. \X

ente, a cada 3 (trés) meses ao @

Artigo 22 - O Conselho de Adminis%fzi’gﬁo' féuﬁix_?_-se-é ordin
ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo. e g Lo T
Paragrafo Unico - O Presidente da:Diretoria; ou, na’s .\o Vice-Presidente, deveréo
f\ B
O

participar das reunides do Conselho de Admin'i'é'tra}a\g/ sek .g&i{gi‘f})“alﬁfgpto
er . AN
00014

g
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Artigo 23 - S#o atribuigdes do Conselho de Administrag@o:
- a) A aprovagdo das propostas de contrato de gestdo;
b) A aprovacio da proposta de orgamento € do programa d
cumprimento de conirato de gestio;
¢) Designar e dispensar 0s membros da Diretoria;
e d) Fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria se for o caso;
- e) Aprovar e dispor sobre alteragdo do Estatuto € 2 extincdo da Associagdo com 2 presenca-de
no minimo 2/3 (dois tercos) de seus membros;
f) A aprovacgio do regimento interno dispondo, no m
i 0S cargos € as competéncias;
g) Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (
contendo os procedimentos que deve a
. servigos, bem como para compras € alienagdes, e do pl
2 empregados;
-~ h) A aprovagfo e encaminhamento,
com o Poder Piblico, dos relatérios gerenci
Diretoria; e
- i) A fiscalizagio do cumprimento das diretrizes e metas definidas e a aprovagio dos -
2 demonstrativos financeiros e contébeis e das contas anuais dos contratos de gestZo, com 0O

auxilio de auditoria externa, se necessario.

e investimentos, em razdo do

inimo, sobre a estrutura, 0 gerenciamento

dois tercos) de seus membros o regulamento proprio,
dotar a Associacdo para a contratagdo de obras €
ano de cargos, salarios e beneficios dos

aos 6rgdos supervisores dos contratos de gestdo celebrados
ais e de atividades da Associaggo elaborados pela

meiro - As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas pela maioria
salvo para as matérias constantes das alineas “e” e “g", em que a

2/3"(dois tercos) de seus membros.

Paragrafo Pri
- dos membros presentes as reunides,
deliberagdo devera contar com, no minimo,

- Pardgrafo Segundo: Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da

- Associacio devem renunciar ao cargo para assumirem as correspondentes fungoes executivas.
= Artigo 24 - Na hipotese de vacancia de qualquer das vagas do Conselho de Administracgo, serd

convocada Assembléia Geral Extraordindria, no prazo de 30 (trinta) dias, para eleigdo dos membros
e previstos na alinea ', do artigo 21 e reunides do Conselho de Administragio ou assembléias dos
empregados, nesse mesmo prazo, para eleicdo, respectivamente, dos membros previstos nas alineas “b”

e “c” do mesmo artigo.

SECAO 3° - DA DIRETORIA

B Artigo 25 - A Diretoria ¢ constituida por 6 (seis) membros, eleitps p'elpr;,(;ogsgme.de
= Administragﬁo,ecomporfsg-é de: b oy Y, o URE
a) Presidente N QD L "
b) Vice Presidenté\ L ‘\F‘\ ) : - S, s,
¢) Primeiro Secretéﬁk- 4 £
: e

s . -
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d) Segundo Secretario
¢) Primeiro Tesoureiro
N f) Segundo Tesoureiro

Paragrafo Primeiro - Vagando-se um cargo da Diretoria o seu provimento se dard pelo
substituto imediato. -

’ Paragrafo Segundo - Verificando-se a vacancia total dos cargos, o Conselho de Administragéo
-~ faré a convocagdo de uma reunifio para a eleigdo de uma nova Diretoria, para o periodo restante 2
complementagdo do prazo bienal ao qual se refere & gestdo anterior.

Paragrafo Terceiro - Na hipdtese de vacancia do cargo do substituto, por forga da sucesso
= prevista no paragrafo primeiro ou por qualquer outro motivo, o provimento desse cargo, até o final do
- respectivo mandato, serd feito por decisdo do Conselho de Administragdo, que serd convocado
especialmente para tal finalidade. : ' )

Paragrafo Quarto - A Diretoria poderd criar comissdes ou grupos de trabalhos para auxilié-la,
= indicando os membros e definindo as funcdes. ' ' :

Artigo 26 - A Diretoria compete:
a) Contratar e dispensar o(s) Superintendente(s);
il b) Determinar a politica da Associagdo em relaga
-~ estabelecidas anualmente pela Assembléia Geral e Conselho de Administragzo;

c) Elaborar e executar 0 orgamento programa,

d) Administrar o patrimdnio ¢ prover fundos e recursos econdmicos financeiros suficientes para
o funcionamento da Associagdo; 3
= e) Elaborar e submeter & aprovacdo do Conse
e normas de servicos da Associagio;

f) Apresentar ao Conselho de Administracgo a propos
o parecer do Conselho Fiscal;
- g) Decidir sobre 2 admiss&o de novos associados;
h) Prestar contas ao Conselho de Administrago, elaborando o relatério anual da gestdo e

apresentando a demonstragao de receita e despesa, além do balango geral acompanhado de pareceres do
Conselho Fiscal e dos auditores independentes, se for 0 caso;

= i) Aprovar o quadro de pessoal da Associagdio e os niveis de remuneragdes apresentados pela
Superintendéncia, de acordo com o plano de cargos, saléarios e beneficios aprovados pelo Conselho de

- Administracéo; _ _
j) Propor 4 Assembléia Geral e/ou Conselho de Administragdo a aquisi¢do, alienagdo ou

. oneracdo de bens imoveis; . ey
k) Decidir sobre os assuntos apresentados pelo(s) Superintenée_r;te(@;:-_.f_ Y, X/
1) Praticar todos os demais atos necesséarios & execucdo das finalidades sociais. 4

0 & comunidade, atendendo s diretrizes gerais

Iho de Administracdo os regulamentos, regimentos

ta de orgamento anual ou plurianual; com

- Artigo 27 - A Diretoria reunir-se-4, ordinariamen,te',' ‘uma vez por mes;. e \e@a’z_grifdinariamente,
todas as vezes que seu Presid¢nte julgar necessario, por ‘solicitacéo de qﬁa)l,/queru/m ‘de:seus membros, \
ou, ainda, por requerimento\§ubscrito por 1/5 (um quinto) dos-soci "If-gm/d—lrg;to a Voto e por

solicitacdio do superintendente. : P o e 2
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Paragrafo Primeiro - O Diretor que, sem motivo justificado, faltar a trés reunides consecutivas,
sera advertido por escrito e perdera o mandato automaticamente na quarta falta.

Paragrafo Segundo - Serd concedido a qualquer Diretor do hospital ou membro do Conselho
Fiscal afastamento de suas fungdes, por tempo determinado, mediante justificativas devidamente

aprovadas pela Diretoria.

Artigo 28 - Ao Presidente da Diretoria compete:
a) Prestar informagdes relativas & Associac#o, quando solicitadas oficialmente pelo Conselho de

Administracdo ou Assembléia Geral;

b) Representar a Associag#o, ativa e passivamente/em Juizo e fora dele;

¢) Convocar e presidir as Assembléias Gerais;

d) Convocar e presidir as reunides da Diretoria; _

e) Participar das reunides do Conselho de Administragéo, sem direito a voto; :

f) Determinar, incentivar, acompanhar e orientar as iniciativas, servicos e obras da Associaco e
suas Unidades Assistenciais; ; s :

g) Assinar as correspondéncias da Diretoria, podendo delegar poderes ao 1° Secretario para
fazé-lo, quando se tratar de assuntos de rotina; ' ; ' £

h) Apresentar anualmente o relatério das atividades da Diretoria e do Conselho Fiscal;

i) Assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques e caucdes, firmar contratos, escrituras
ptblicas e particulares de alienagdo, aquisi¢io, permuta e oneracdo de imoveis, ou de direitos reais
sobre os iméveis autorizados pelo Conselho de Administragdo ou Assembléia Geral; :

j) Assinar com o Tesoureiro os balancetes mensais e o balango anual da sociedade, previamente
assinados pelo Contador, com registro no CRC.

k) Nomear os membros das comissdes e titulares de cargos a funcdes, ouvida a Diretoria;

1) Requerer e receber verbas e auxilios dos poderes publicos, observada a competéncia do
Conselho de Administrag@o, quanto & aprovagio das propostas de Contratos de Gest&o;

m) Outorgar poderes para fins especificos e assinar os respectivos instrumentos de procuracao.

n) Aprovar, apbs parecer da Diretoria e Superintendente responsavel, os profissionais da area
médica que tenham requerido o ingresso no Corpo Clinico para exercerem suas atividades, desde que

satisfacam as normas regimentais da Associacgo e suas Unidades Assistenciais.
0) Delegar atribuicdes ao(s) Superintendente(s);
p) Transferir o exercicio de suas fungdes ao seu substituto, toda vez que s¢ ausentar da entidade,

por mais de 15 (quinze) dias. ‘

Artigo 29 - Ao Vice-Presidente compete: P

”~,

P !
a) Substituir o Presidente em seus impedimentos, afastdinentos ou liceng

de vacéncia, até o final do respectivo mandato; Bpy, St e e
b) Auxilid-lo no que for solicitado ou previsto nas normas admini

e %%“ :
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Artigo 30 - Ao Primeiro Secretério compete;

a) Organizar e dirigir os servigos de secretaria da Associacdo;
b) Secretariar as reunides da Diretoria;

¢) Assinar com o Presidente, documentos da Diretoria;

d) Prestar esclarecimentos & Diretoria, quando for solicitado.

Artigo 31 - Ao Segundo Secretério compete:
_a) substituir o Primeiro Secretario em seus impedimentos, afastamentos ou licengas, e sucedé-lo
em caso de vacéncia, até o final do respectivo mandato;
b) Auxilid-lo no que for solicitado ou previsto nas normas administrativas.

Artigo 32 - Ao Primeiro Tesoureiro compete:

a) Supervisionar os servicos de tesouraria e contabilidade da Associacdo;

b) Providenciar a elaboragiio de balancetes mensais e balancos anuais, acompanhados das
respectivas demonstracdes de receitas e despesas, enviando-os & Diretoria e ao Conselho Fiscal;

¢) Providenciar a arrecadagio dos valores financeiros da Associacio e proceder a0s pagamentos
de acordo corn as normas administrativas e 4 programagéo elaborada pelo(s) Superintendente(s);

d) Assinar cheques e demais documentos da Tesouraria, juntamente com o Presidente, sendo
permitida a outorga de procuracéo a terceiros para essa especifica finalidade, ad referendum da maioria
dos integrantes da Diretoria; ;

e) Apresentar nas sessdes ordinarias, a situagio financeira da Associacdo;

f) Delegar atribui¢des para o(s) Superintendente(s).

Artigo 33 - Ao 2° Tesoureiro compete:
a) Substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos, afastamentos ou licencas, € suce

caso de vacancia, até o final do respectivo mandato;
b) Auxilia-lo no que for solicitado ou previsto nas normas administrativas.

dé-lo em

SECAO 4 — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 34 - O Conselho Fiscal ¢ constituido de 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembléia Geral, nos termos do artigo 15 item “b”. ‘

Paragrafo Primeiro - Ocorrendo vagas no Conselho Fiscal, este, por decisfio de seus demais ¥
integrantes, convocard a seu critério os suplentes necessarios, para concluir o tempo de mandato; V-
vagando-se todos os cargos de titulares, concomitantemente, 2 convocagao dos suplentes seré feita por %
decisio da maioria dos membros da Diretoria, a seu critério. _ _

Paragrafo Segundo - Caso ndo seja possivel, nas hipéteses de vacéncia, a obtengdo do nimero L
minimo de 3 (trés) membros titulares para o gonselhq\FisbaI;_?-segé;,génvocada/Asserribléia Geral p
eleicdo dos membros faltantes, visando o provimento dos. 'cargés' até q._'ﬁnjzgl/do;s‘]:reépectivos mandatos’.

(2 oo e L :

afésti@iéﬂfo‘ﬁ; oir licengas.de quaisquer do
. =l _ g ‘ S ::_;-_3_‘\

Paragrafo Terceiro - Nas hipéteses de impedimentas,
L r/} I!. .{‘)//—

“ o
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membros titulares do Conselho Fiscal, sua substituigio temporaria se daré pelo suplente convocado a
critério dos demais membros do Conselho, até o retorno do titular impedido, afastado ou licenciado.

Artigo 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer sobre a demonstrago das receitas e despesas, balangos anuais e 0 or¢amento

anual ou plurianual, até 15 (quinze) dias apds o seu recebimento;
i -b) Propor a Diretoria as medidas a serem tomadas em casos de constatagdo de falhas ou

irregularidades;

CAPITULO IV

Das Eleicoes e Posse :

Artigo 36 - As eleicOes dos membros do Conselho de Administracéo, preifistos na alinea 'a' do
artigo 21, e as dos membros do Conselho Fiscal serfio realizadas em chapa completa, por voto secreto,
em Assembléia Geral, pelos associados no pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Segundo - As elei¢des dos membros do Conselho de Administragio previstos na
alinea 'b', do artigo 21 serdo realizadas por meio de candidaturas individuais, e as dos membros da
Diretoria em chapa completa, sendo ambas votadas por meio de reuniio do préprio Conselho de
Administracéo. )

Paragrafo Primeiro -
alinea ‘c’, do artigo 21, serfio realizadas por meio

= empregados, a ser convocada pela Diretoria, com ampla divu
Assistenciais se for o caso.

- Paragrafo Terceiro -

realizadas sempre no més de fevereiro, sen

reunido.

As eleicdes dos membros do Conselho de Administragdo previstos na
de candidaturas individuais, em Assembléia dos
Igagdo na Associagdo e suas Unidades

Salvo os casos excepcionais previstos neste Estatuto, as eleigdes serdo
do decididas por maioria dos presentes a Assembléia ou

Artigo 37 - A mesa que presidir os trabalhos, apés o recolhimento dos votos, fard a sua

imediata apurag3o. Seu Presidente, em seguida, proclamard os eleitos.
Paragrafo Unico - No caso da apresentacgo de chapa ou candidaturas Unicas, a elei¢@o e posse
poderio ser realizadas por aclamagdo.
Artigo 38 - A posse dos eleitos se dar
mediante termo lavrado no “Livro de Posse", podendo a
solene, marcada para até 15 (quinze) dias apés a eleicdo.

4 imediatamente & proclamagdo, prestando COMpromisso
missdo de cargos ser realizada em sessao

e

i |

™
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Da Organizacio e Administracio

- Artigo 39 - A Associagdo suas eventuais Unidades Assistenciais serd administrada pela
- Diretoria Estatutaria, podendo esta contratar Superintendentes, pessoas de reconhecida capacidade na
sua rea de atuagao, em especial a Administragdo Hospitalar.

h Artigo 40 - O(s) Superintendente(s) € 0 delegado do Presidente da Diretoria, subordinando-se 2
— W ele todos os 6rgdos da Associagéo ou Unidades Assistenciais sob sua gestao.

Paragrafo Primeiro - O Superintendente néo podera pertencer 20 Corpo Clinico da Associago
ou de suas Unidades Assistenciais. . ‘ S

Pa.ré.gréfo Segundo — O(s) Supgrint‘endente(s)‘ s&;fﬁo' ‘admitidos pela Diretoria Executiva,
escolhido dentre os .profissionais possuidores de Curso de Administragéo Hospitalar ou similar €
contratado de acordo com as normas trabalhistas (CLT). : ' Y. ‘ : '

Paragrafo Terceiro - O(s) Suberinténdente(s)" ficardo responséveis . pela elaboragdo do
Regulamento da Associagio e/ou da Unidade Assistencial sob sua gestdo , que apos aprovados pelo
B Conselho de Administragéo, servird como instrumento normativo que definira as atribuigdes técnico-
. administrativas.

Artigo 41 - Ao(s) Superintendente(s) compete:
a) Administrar a Associagdo e/ou Unidade Assistencial, de acordo com as diretrizes dos 6rgéos
- administrativos da Associagdo, fazendo valer todos os atos necessarios a boa ordem, 2 eficiéncia e &

-~ — disciplina do pessoal;
b)Despachar os expedientes da Associagdo e/ou Unidade Assistencial e representé-lo em juizo

ou fora dele;

a ¢) Rubricar, verificar e examinar os livros, documentos, contas, autorizar o seu pagamento,

o emitir, visar e endossar cheques, assinar contratos, convénios e aditivos, mediante autorizacdo expressa

do presidente da Diretoria, através de procuragdo publica;

d) Expedir portarias, ordens, instrucdes de servigos € demais documentos relativos 2 dindmica .
administrativa, dentro das normas gerais, estabelecidas pelos 6rgéos administrativos da Associagéo;
&= e) Controlar a execugao do Plano Orgamentario;
f) Elaborar e apresentar a Diretoria e Conse

pagamentos a serem efetuados, sempre que necessario. : «
g) Encaminhar aos 6rgdos competentes 0s elementos necessarios a0 pagamento do pessoal, \

B servicos e compras; . il )
h) Admitir e dispensar 0 Diretor Técnico; | - 18, ’\ :k/\
i) Contratar, admitir e dispensar médicos e entidadés meédicas; -

j) Nomear os membros das comissdes € t_,i_gulatresj:lie Qr;g,é‘i‘c}-'e-fu‘fng‘ées;
- k) Apresentar a Diretoria e Conselho de Adm_inistrgéég}pa}a agggyaga a\po
guadro de pessoal, observando o plano de carges, sal“éu"(ip?f fneﬁqip;s;%\se;bggy‘gz_r;

[ -

lho Administrativo, empenho detalhado dos

litica salarial e 0\~

o b

)
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1) Lotar e relotar o pessoal nos diferentes 6rgdos da Associagio e/ou Unidade Assistencial;

m) Autorizar a antecipacio e prorrogacdo da jomada de trabatho, quando extremamente
necessario;

n) Tragar a padronizagdo das normas técnico-administrativas da Associacdo e/ou Unidade
Assistencial e submeté-las & apreciaciio do Conselho de Administragéo;

0) Manter a Diretoria permanentemente informada do andamento dos servicos;

p) Prestar Contas anualmente de sua gestdo a Diretoria e Conselho de Administracdo e auxiliar
o Presidente da Diretoria na confecgiio de seu relatério;

q) Assinar correspondéncias emitidas pela Associacdo e/ou Unidade Assistencial e tomar
conhecimento de toda a documentagio recebida;

r) Fornecer & Diretoria relatérios de suas atividades e prestar informagdes quando solicitadas
pela Diretoria; ;

s) Contratar Administradores, Executivos, bem como os servicos de Consultoria -Juridica e
Técnica, mediante prévia aprovacio da Diretoria e Conselho de Administraczo.

U Praticar demais atos necessrios 4 execugdo das finalidades sociais, ap6s a aprovagio da
Diretoria. ; : - T : :

| CAPITULOVI

Do Patriménio

Artigo 42 - O Patriménio da Associagio serd constituido por suas disponibilidades financeiras
liquidas e pelos seus bens méveis e iméveis que possua ou venha a possuir por compra, doacio ou
legado,

Paragrafo Primeiro: As disponibilidades financeiras liquidas da Associacdo estarfo
necessariamente vinculadas 4 execucéio de seus programas de acio.

Paragrafo Segundo: Os iméveis da Associacsio s6 poderdo ser alienados por decisio
da Assembléia Geral, devendo, para tanto contar com a presenc¢a, em primeira ¢ segunda convocaco,
de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados em pleno gozo de seus direitos Estatutarios, devendo, a
deliberagio, em ambas as convocagdes, ser feita por maioria absoluta.

Parégrafo Terceiro: As receitas da Associacio serdo obtidas de:

a) Doagdes e legados;

b) PrestacZo de Servigos; i

¢) Verbas Obtidas da administragdo publica de qualquer esfera;

d) Atendimento a particulares e a convénios médicos com empresas de saude
suplementar; chd

" 'ﬂ.r').;. & ?L‘-:», . . » .
Artjgo 43 - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), 2 Associagic podera se organizar em tantas
unidades de prestacdo de servigos quanto se-fizerem' necessarias, as quais se regerdo pelas disposigGes
Estatutari i ¢ S T g

- : e b
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Parégrafo Primeiro: Podera também a Associagdo criar unidades de produgdo de bens e servigos
para execugdo de atividades, visando a sua auto-sustentagio, utilizando todos os meios licitos,
aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Paragrafo Segundo: A Associagéo Jodo Marchesi poderé firmar parcerias com a Administracéo
Pliblica, para fomento e execugdo de atividades estatutarias.

Artigo 44 - Em caso de dissolugdo, liquidagéo, extingiio ou desqualificagdo os legados, as
doagdes, e/ou excedentes financeiros serdo revertidos a outra Organizacdo Social, qualificada no

Estado.

Artigo 45 - As rendas, recursos e eventuais resultados operacionais desta Associagéo, serdo
aplicados, de acordo com a legislagdo vigente, integralmente na manutengéo ¢ desenvolvimento dos
seus objetivos institucionais, apenas no territ6rio nacional.

'CAPITULO VII
Das Disposigﬁeé Gerais e Tl"ansitérias.
Artigo 46 - A Organizacgo Social Jodo Marchesi, de Penépolis, ap6s aprovagio deste Estatuto,

e registro, no Cartério de Registro de Iméveis e Anexos de Pendpolis, passa a atuar como Pessoa
Juridica de Caréter Privado, desvinculada de qualquer entidade religiosa. '

Artigo 47 - O presente Estatuto podera ser reformado, inclusive no tocante & administragéo, a
2 qualquer momento, mediante deliberagdo em Assembléia Geral Extraordindria especialmente
convocada para tal finalidade, nela ndo podendo ser tratado nenhum outro assunto, sendo proibida

qualquer alteragio no que diz respeito a origem, finalidade, principios Cristdos e destinagéo do

patrimdnio social.

Artigo 48 - A reforma do presente Estatuto foi aprovada, em Assembléia Geral Extraordinéria

no dia 12 (doze) de Outubro de 2014, sendo subscrito pela atual administragdo e entrard em vigor na

data de seu registro no competente Oficial de Registro de Iméveis, Titulos e Docu;xheﬁ;tos, Civi

Pessoa Juridica e Tabelido de Protesto de Letras e Titulos da comarca de Penapolis. |

0
Pendpolis, 12 de Outubro de 2014. <N
,\",:;. ‘1\0"}‘ & | ;




